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PRIMERA PARTE: FUNDAMENTOS DEL DEBATE

CAPITULO 1: Caracteristicas generales del debate

Antes de comenzar, es importante plantear que el debate es una herramienta flexible: hay tantas
maneras de organizar un debate como se quieraimaginar. Aquinos concentramos enlas caracteristicas
generales de los debates y luego veremos dos modelos o formatos especificos en profundidad.

La palabra debate nos resulta familiar a la gran mayoria. A continuacién, vamos a considerar al
debate como una competencia o didlogo formal de habilidades argumentativas y retéricas. El debate,
a los propoésitos de este manual que estamos comenzando, es una competencia en la que dos o
mds partes —equipos o individuos— participan frente a un jurado imparcial que determina qué parte
resulta mds convincente. O bien, un didlogo argumentativo organizado que permita expresar ideas
fundamentadas sobre un tema de cardcter polémico.

Ahora: ¢como compiten y/o participan estas partes? Es a través de la palabra, desarrollando
argumentos y buscando la manera mds eficaz de expresarlos. Decimos que el debate es formal porque
se desarrolla siguiendo reglas preestablecidas que determinan la estructura del debate.

Veamos a continuacion cudles son los elementos principales de estas competencias formales:
1.1El tema y los participantes

Se dice respecto al debate que es una actividad en la que dos equipos o un grupo de individuos, se
“ponen de acuerdo” en “estar en desacuerdo” sobre una tesis o temdatica. En primer lugar, hay una
resolucién o tesis que define el tema del debate. Una tesis es bdsicamente una afirmacién que tiene
algunas caracteristicas particulares que facilitan el desarrollo de un debate en torno a ella.

Estos son algunos ejemplos de tesis de debate:

v El consumo de marihuana deberia legalizarse.

El cuidado del medio ambiente es mds importante que el desarrollo econémico.

Las redes sociales son promotoras de la comunicacién y la socializacién entre los jévenes.

El Ministerio de Educacidn deberia exigir el uso del lenguaje inclusivo en los colegios del pais.
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Habitualmente, en un debate compiten y/o participan dos equipos: el afirmativo y el negativo. Podemos
denominarlos también como “a favor” y “en contra”. El equipo afirmativo debe apoyar la tesis que se
debate a través de la presentacién de un “caso” a favor: una serie detallada de razones que expliquen
por qué deberiaomos aceptar la tesis. En palabras sencillas, deben mostrar por qué estar a favor de la
tesis es lo correcto y en qué se fundamenta para ello. Por su parte, el equipo negativo debe refutar el
caso afirmativo.




Para hacerlo, puede refutar o contra-argumentar los argumentos expuestos por el equipo afirmativo
y presentar argumentos adicionales, que no refuten directamente a los del equipo afirmativo pero
que constituyen una oposicién a la resoluciéon. Por ejemplo, es posible aportar una alternativa a lo
propuesto por la bancada a favor que a juicio de la bancada en contra sea mds viable. Ademds, es
posible organizar debates de discusion abierta sobre tematicas entregadas a una mesa de trabajo, a
partir de la cudl deban pronunciarse los participantes. Por ejemplo, si tonamos la resolucién:

v El gobierno deberia reducir los impuestos a los alimentos.

El debate tendrd lugar entre un equipo que defiende la reduccion de esos impuestos (afirmativo) y otro
que la rechaza (negativo) o entre participantes que se expresan a favor o en contra de lo propuesto.

¢COomo se decide qué equipo es afirmativo y cudl es negativo?

En los debates formales, las posturas se asignan de modo que cada uno de los equipos debata unas
veces a favor y otras en contra de la tesis. Esta eleccidén puede realizarse mediante un sorteo, o bien
alternando las posturas en los debates. De esta manera, los equipos no siempre eligen qué posicidon
defender, sino que esta les es asignada . En los modelos que apuntan a la discusidn organizada los
participantes pueden posicionarse libremente sobre el tema propuesto.

éNos puede ser asighada una posicion contraria a nuestra opinion acerca de la tesis?

Si, y nuestra tarea es dar argumentos buenos para defender la postura que nos ha tocado sostener,
independientemente de nuestra opinidn personal respecto a la tesis. Esto se propone como un ejercicio
de pensamiento que ayuda a ampliar la visién del tema propuesto. Este es un principio elemental
de los ejercicios de debate que nos ayuda a mejorar nuestra capacidad argumentativa y, al mismo
tiempo, nos permite comprender mejor los argumentos y opiniones de aquellos que no piensan como
nosotros. También es posible acordar la eleccion fundamentada de la postura del participante sobre
el tema propuesto, lo que abre la posibilidad de organizar un didlogo estructurado, sin centrarse en la
oposicidn de posturas necesariamente.

1 Este apartado esté basado en el texto de Bonomo, Herndn; “Tolerancia Critica y Ciudadania Activa: una introduccion practica al debate
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educativo”; International Debate Education Association; Estados Unidos, 2010.




CAPITULO 2: Hablar en pablico

La capacidad para hablar en publico es
fundamental para la participacion en debates.
Aprender habilidades para hablar en publico
ayuda a mejorar la autoestima y a mejorar
nuestras capacidades comunicativas  y
argumentativas. En este capitulo, analizaremos
dos temas importantes en la generacion de un
buen discurso: el lenguaje verbal y el lenguaje no
verbal.

2.1 El lenguaje verbal

Se trata de las palabras y la manera como las
organizamos y articulamos en frases, o que es la
base paracomunicarnuestrasideasyargumentos
a la audiencia. Es importante tener en cuenta
las palabras que utilizamos y su claridad para
comunicar mis ideas. En primer lugar, debemos
utilizar palabras que resulten cercanas a nuestra

audiencia, sin caer en un lenguaje no formal.

A modo de ejemplo, si un orador, hablando
acerca del calentamiento global, se refiere al
“calor antropogénico” —generado por actividad
humana—, es muy posible que la audiencia no
comprenda de qué estd hablando. Si, por el
contrario, el orador reemplaza el término y utiliza
su definicibn —“calor generado por actividad
humana”—, su argumento tendrd una recepciéon
mas favorable.

Por otra parte, al hablar en pUblico debemos
intentar utilizar un lenguaje interesante y claro.
Asi como es esencial la claridad de los términos
que elegimos, también es de suma importancia
seleccionar palabras y frases que hagan
atractivas nuestras palabras. Para lograr esto
podemos echar mano de descripciones visuales
o sensoriales y lenguaje figurado, entre otros
recursos.

Por ejemplo, si queremos transmitir un concepto
como el “efecto invernadero” en un debate que
tenga como tema principal el calentamiento
global, un orador puede solicitar al pUblico que
se imaginen corriendo al aire libre, en un dia de
sol, vestidos con una polera negra. Entonces, se
podria comparar el calor extra que ocasiona la
polera negra al atraer mayor radiacion solar con
el calor extra que ocasiona a la tierra el didxido
de carbono y otros gases que, al capturar mayor
cantidad de radiacién solar, generan un efecto
invernadero.

Las comparaciones son una forma comdn y util
de lenguaje figurado: los similes y las metdforas
son empleados para precisar conceptos que
no son familiares a la audiencia, vinculdndolos
con otros conocidos. Los similes consisten en
comparar de manera directa una cosa con otra
(se estructuran, por lo general, utilizando nexos —
como, cudal, tal, etc.— para relacionar los términos
gue se comparan).




Por ejemplo:

Estaba nervioso como si estuviera a punto de
titularme.— La razén ilumina la comprensién de
las cosas tal como el Sol ilumina a la Tierra.

Las metd&foras, en cambio, consisten en expresar
un concepto con un significado distinto o en un
contexto diferente del habitual.

Por ejemplo:

— La sala de clases era un refrigerador (alli hacia
mucho frio). — Estos estudiantes estan locos de
amor (se aman mucho).

Las comparaciones pueden hacer que nuestros
argumentos sean no sélo mds atractivos,
sino también mdas claros, precisos y fdciles de
comprender.

2.2 El lenguaje no verbal

Para presentar un buen discurso argumentativo,
la clave es una presentacién atractiva. A
continuacioén, vamos a analizar algunos aspectos
que nos ayudardn en este propbsito. De modo
general, debemos buscar una presentacion
natural de nuestro discurso, intentando crear
en el publico la impresién de que le estamos
hablando directamente a cada uno de ellos. Por
medio del uso de la voz y del lenguaje corporal,
podemos “acercarnos” a los jueces, a los oyentes
y a los otros participantes del debate, hacer mas
atractivo y llamativo nuestro discurso y favorecer
el interés y la atencion de nuestros oyentes.

d.Lavoz

Lo primero que debemos considerar es el uso de la
voz. El debate es una actividad de comunicacién
oral, por lo tanto, la voz es el instrumento
principal. Cuando hablamos, debemos intentar
transmitir entusiasmo respecto a las ideas que
presentamos para que asi sean mds atractivas
para la audiencia.

Debemos intentar mantener un tono de
conversacion con nuestros oyentes, incluso
cuando el debate se desarrolla frente a muchas
personas. Por otro lado, debemos utilizar un
volumen moderado, suficiente para que todo el
pUblico pueda escucharnos. Debemos hablar a
un ritmo que nos permita presentar y desarrollar
nuestros argumentos e ideas a tiempo, pero
evitando sobrecargar con palabras al publico o
los jueces. Hablar muy rapido puede hacer que
nuestro discurso sea dificil de comprender vy le
haga dificil al publico y los jueces seguir nuestra
linea argumentativa.

Por otro lado, debemos utilizar al méaximo la
diversidad de tonos de voz, variondo su uso
a lo largo de la presentacion. De esta forma
evitamos la monotonia en el discurso. El volumen
y entonacion deben ser utilizados para acentuar
partes importantes del discurso y senalar

transiciones. También las pausas en el discurso
pueden ser herramientas Gtiles para enfatizar
ideas. Un buen lugar para introducir una pausa
es inmediatamente antes de presentar un
argumento principal, ya que puede indicarle al
auditorio que estamos a punto de decir algo muy
importante.




b. El lenguaje corporal

A la hora de hablar en publico debemos prestar
mucha atencién a nuestro lenguaje corporal. Son
muy influyentes en nuestra comunicacién con el
publico la manera en que nos paramos frente a
él, el movimiento de las manos y los brazos y el
tipo de contacto visual que establecemos con la
audiencia.

e Elcontacto visual

Uno de los aspectos mds importantes es el
contacto visual: al mirar a los ojos a las personas
que forman parte de nuestro publico, generamos
una conexiéon con ellos y proyectamos una
sensacion de confianza en nuestros argumentos
e ideas. El contacto visual con el publico es
fundamental para mantenerlos interesados vy
atentos a nuestro discurso y argumentos.

e Lapostura

Si nos presentamos ante el publico nerviosos o
tensos, nuestro cuerpo lo demostrard a través de
la postura, pero, si le prestamos atencién a esta
situacién, ayudamos a nuestro cuerpo a relajarse
lo que, a su vez, favorece la diccion y el fluir de
nuestras palabras. La postura corporal comunica
y por ello se le debe dar la atencién que requiere
en el marco de un debate.

¢ Las manosy los brazos

Otros elementos a los que debemos sacar
partido para mejorar la elocuencia y claridad de
nuestros discursos son las manos y los brazos. Si
observamos debates, notaremos que los oradores
mds experimentados usan movimientos de
manos y brazos para lograr el énfasis adecuado
en las ideas que transmiten, ademds de destacar
argumentos y conceptos importantes.

2 Esto es importante como ejercicio de pensamiento ya que al
posicionarnos en una postura que no es la que tenemos de manera
previa, se puede analizar otras opciones que van mas allé de nuestra
opinién o de nuestros prejuicios. Esto abre la posibilidad de reafirmar
mds adn la opinién previa o de cambiar de opinién al mirar de otra
forma el problema debatido.




CAPITULO 3: Escuchar

“Hemos abordado hasta aqui la
importancia de la palabra en el debate;
hemos presentado algunos recursos
fundamentales a la hora de elaborar

discursos y de presentarlos frente a
un puablico. Sin embargo, para que un
buen discurso y debate sea posible, no
es suficiente con hablar: es necesario
también escuchar.”

Si pensamos el debate como una forma de
didlogo, la escucha activa es esencial para poder
comunicarnos. Escuchar es una habilidad que es
necesario desarrollar y perfeccionar. La forma de
hacerlo es mediante la prdctica; su desarrollo y
buen uso provee herramientas fundamentales
para elaborar respuestas y mejorar la capacidad
de argumentar.

3.10iry escuchar

Veamos cudles son las diferencias entre oir y
escuchar. Oir es el proceso fisiolégico en el cual
las ondas de sonido se introducen en nuestros
canales auditivos. Escuchar no sélo implica el
proceso antes descrito, sino que también incluye
el proceso mental de comprender e interpretar
esas ondas de sonido para poder elaborar una
respuesta a esos sonidos que ingresan por
nuestros oidos. Escuchar, entonces, incluye al oir
como la accidninicial de un proceso interpretativo
mds complejo. En palabras sencillas, para poder
escuchar, no basta con oir, debemos comprender
y darle una interpretacién a lo que el otro me estd
comunicando.

Como todo proceso activo, escuchar a otro es un
proceso querequiere esfuerzoy energia. Amenudo
pensamos en “escuchar” como una actividad
pasiva. Yo no tengo que hacer nada, sélo escucho.
Contrariamente, una escucha cuidadosa y activa
puede implicar tanto esfuerzo y energia como
hablar con otra persona. La mente tiene que

estar concentrada en la situacidn para poder
comprender —esto es, absorber e interpretar— lo
que se estd diciendo.

3.2 Consejos para escuchar mejor

Los siguientes consejos pueden fortalecer
nuestras habilidades para escuchar en el marco
de un debate. En primer lugar, tomar notas
durante las exposiciones de los oradores puede
ayudarnos a mantener la concentracién en lo
que estdn diciendo y las ideas fundamentales
que componen su discurso. Digamos que escribir
los argumentos permite prestar mayor atencion
durante el debate ya que no tenemos que
concentrarnos en memorizar lo que los demdas
nos dicen, por lo que si me quiero referir alo que el
otro sefiala puedo mirar mis notas y volver sobre
las ideas expuestas.

Otra sugerencia es organizar lo que se escucha,
poniendo atencién a las ideas clave. No es
necesario recordar todo lo que los oradores
dicen, mds bien es pertinente recordar las ideas
claves que fundamentan sus argumentos para
poder responder ante ellos. Debemos atender
también a la seleccién de palabras y a cémo
estdn organizadas, y al anticipo y resumen de los
argumentos principales.




3.3 Pardafrasis

Un ejercicio para desarrollar habilidades de
escucha es la pardfrasis. Se trata de una
herramienta practicay sumamente Gtilalahorade
refutar los argumentos de los equipos contrarios.
Parafrasear es reexpresar los argumentos de
otros usando palabras propias. Parafrasear no es
cambiar o manipular el significado del mensaje
de otro orador, sino utilizar palabras propias para
ofrecer una version fiel de sus argumentos, de
manera precisa. Por ejemplo, imaginemos que en
un debate sobre las “Fake News” y sus uso en las
redes sociales el primer orador realiza la siguiente
afirmacion:

Debemos enfrentar las Fake News
como un problema nacional ya que
afectan la democracia de manera
profunda. Las Fake News son nocivas

porque distorsionan la realidad y
difunden mentiras que se pueden
transformar en la realidad para
muchas personas.

Una manera de parafrasear este argumento,
ya sea para aportar nuevas ideas o bien para
refutarlo podria ser:

Frente al argumento presentado
por nuestro companiero, que afirma
que las Fake News debilitan la

democracia difundiendo mentiras

que son tomadas por verdades, es
necesario sefalar que...

El orador anterior ya ha tenido la oportunidad de
explicar el argumento; el objetivo de la pardafrasis
es aportar una version corta del argumento de
forma tal que el jurado y el publico sepan qué
argumento en particular estamos refutando o
respondiendo.

3 Compartimos con ustedes algunos ejemplos de debate y oratoria
que permiten visualizar los elementos expuestos y tomar algunas ideas
para mejorar la presentacion de un orador que participe de un debate.
Ver video: https://www.youtube.com/watch?v=vUxdiVclUQM&ab
channel=MarceloMorgado

4 Sobre este tema fundamental de las diferencias entre escuchary
oir y el desarrollo de la escucha activa como pilar de la comunicacién
les recomendamos los siguientes textos: Herndndez-Calderén, Lemes-
Silva, “La escucha activa como elemento necesario para el didlogo”,
Convicciones, 9, Enero-Junio de 2018; Pérez, “Acercamiento a la
escucha comprensiva”, Revista Iberoamericana de Educacion, 10 de
febrero de 2008, Organizacion de Estados Iberoamericanos para la
Educacion la Ciencia y la Cultura.
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CAPITULO 4: Las partes de un argumento

Para comprender mejor los elementos bdsicos de
un argumento, vamos a comenzar utilizando un
ejemplo:

Los liceos y colegios deben
implementar bafios y vestuarios para

los nifios y adolescentes transgénero y
de género no binario.

La afirmacién es una aseveraciéon sobre la que
el publico no necesariamente estd de acuerdo,
pero que el orador presenta como cierta y busca
defender apoyado en los otros elementos del
argumento. La afirmacién trae aparejado un
juicio de valor frente al cual muchas personas
podrdn estar en desacuerdo y que por ello debe
ser justificada.

¢Como puede el orador lograr que la audiencia
acepte la veracidad de su afirmacion? Un
elemento que el debatiente deberd proveer a la
audiencia es evidencia que le permita apoyar
su afirmaciéon. La evidencia estard compuesta
usualmente por informaciéon reunida a partir de
datos surgidos de investigaciones, de ejemplos y
de condiciones observables. Si lo consideramos a
la luz de nuestro ejemplo, una evidencia posible
para apoyar la afirmacion “Los liceos y colegios
deben implementar banos y vestuarios para los
nifios y adolescentes transgénero y de género no
binario” seria la siguiente:

Tenemos casos de colegios en Paises
Bajos que han mejorado notablemente
sus indicadores de convivencia

escolar estableciendo espacios que

consideren las diferencias de nifios

y nifias transgénero y de género no
binario.

El orador podria, ademds, sefialar casos concretos
de colegios que han implementado estos bafos y
vestuarios y de las mejoras que les han traido a
las instituciones. Esto no basta, sin embargo, para
completar la estructura del argumento; falta otro
elemento que conecte las dos partes vistas hasta
ahora: el razonamiento.

El razonamiento puede ser pensado como la
justificacion que el orador provee para enlazar la
afirmacion con la evidencia ofrecida. A menudo,
el razonamiento es la parte del argumento
precedida por la palabra “porque”. Volviendo a
nuestro ejemplo, podriamos decir:

Los liceos y colegios deben
implementar bafios y vestuarios para
los nifios y adolescentes transgénero y
de género no binario. (afirmacién).

Porque constituye un medio probado
de mejora en las condiciones de
la convivencia escolar dentro de
los establecimientos educativos
(razonamiento).

Existen cientos de colegios en Paises
Bajos que han implementado tanto
los bafios como los vestuarios para

estudiantes trasngénero y de género

no binario, mejorando sus indicadores
de convivencia y el ambiente escolar
segun el Ministerio de Educaciéon de
Paises Bajos. (evidencia).

Este ejemplo ilustra de qué manera el
razonamiento conecta la afirmacién con la
evidencia. La afirmacién, el razonamiento y la
evidencia completan la estructura bdasica de un
argumento. Esto no transforma a un argumento
en algo “indestructible”, sbélo le da fundamento
y entrega la tarea al equipo contrario de poder
refutar estas ideas y sus falencias.




A continuacion, veremos una explicacidon mas
detallada de algunas estrategias y tdcticas que
los participantes de un debate pueden utilizar
para la construccidn de cada uno de estos tres
elementos.

4.1 Afirmacion

Una afirmacién no es necesariamente aceptada
de inmediato por el publico. Por ejemplo, en un
debate acerca del cambio climdtico global, no
constituye una afirmaciéon adecuada sostener:
“hoy es un dia soleado y con 30 grados de
temperatura”, pues es verificable de inmediato.
Si, por el contrario, el orador afirma que “las altas
temperaturas que experimentamos en nuestra
region son una consecuencia directa del cambio
climatico”, y ofrece como evidencia los 30 grados
centigrados de temperatura del dia de hoy,
introduce un componente polémico en primer
lugar y, a continuacién, ofrece una evidencia que
busca reforzar la veracidad de esa afirmacion.
Lo que nos interesa por ahora es llamar la
atencidn sobre lo siguiente: si nuestra afirmaciéon
es aceptada de manera muy facil por parte del
publico, es probable que sea poco adecuada
o demasiado obvia para comenzar a construir
nuestro argumento en un debate.

En segundo lugar, debemos preocuparnos de
que nuestra afirmaciéon no intente establecer
mas de un tema al mismo tiempo. Es importante
mantener el foco en un tema por vez; podemos

utilizar variadas afirmaciones para apoyar
nuestra posicidn, pero debemos tener cuidado
con la claridad y precisibn de nuestro caso.
Consideremos, por ejemplo, la siguiente
afirmacién: “El yoga se ubica entre las mejores
prdcticas de autoconocimiento del mundo y
es una actividad muy barata”. Esta afirmacion
presenta dos problemas. En primer lugar, un
problema de lengugje: la palabra “barata” no es
suficientemente clara si no incorporamos una
referencia precisa de comparacion, es decir, si
no decimos respecto a qué es barata. Una forma
mds apropiada para introducir esta idea podria
ser decir que “El yoga se ubica entre las mejores
practicas de autoconocimiento del mundo vy
requiere pocos recursos para su prdactica lo que
la transforma en una actividad mds barata que
otras actividades de autoconocimiento como las
artes marciales”. Sin embargo, esta afirmacion
tiene otro problema: introduce dos proposiciones
en una misma afirmacién, lo que dificulta su
justificacion. Ante esto, podriamos separar la
afirmacién en dos:

— El yoga se ubica entre las mejores
prdcticas de autoconocimiento del
mundo.

— El yoga es mads barato que otras
actividades de autoconocimiento que
requieren incurrir en costos mayores.




4.2 Evidencia

Yahemos vistocoémo se estructura una afirmacion;
veremos ahora algunas caracteristicas de la
evidencia. La evidencia debe estar compuesta
por hechos o datos verificables; esto no significa
que deba ser inmediatamente observable o sélo
limitada a datos simples. Entre los diferentes
tipos de evidencia podemos destacar cuatro
grupos: evidencia estadistica, datos observables,
ejemplos e historias, y, finalmente, informacién
testimonial, provista por expertos.

De manera muy comin comenzamos la
investigacion de un debate por la busqueda de
datos estadisticos. La informacién cuantitativa
es muy utilizada en debates y no necesariamente
debe estar compuesta por estadisticas muy
rebuscadas. Veamos, por ejemplo, cémo
podriamos utilizarla a favor de nuestra afirmacion
relacionada con el yoga: un dato estadistico que
nos puede servir puede ser aquel que comparase
el porcentaje de estudiantes que han completado
sus estudios universitarios tomando como base,
en un caso, a aquellos que han participado
en algdn tipo de actividad de yoga u otras de
relajacién similares y, en otro, a la poblacién en
general que no ha tenido acceso a estos talleres.
El uso de evidencia estadistica puede ayudarnos
a fundamentar nuestras afirmaciones y a avanzar
con nuestra posicién en el debate. Sin embargo,
debemos ser cuidadosos en su uso y prestar
especial atencién a la veracidad y legitimidad de
nuestras fuentes. Cuando buscamos informacién
estadistica, debemos tener en cuenta que
provenga de una fuente creible para nuestra

audiencia y que se trate de datos relevantes
para nuestro tema. Un debate no se trata de una
“danza” de cifras y porcentajes. Se trata de tomar
lainformacién estadistica como un apoyo alo que
digo, sin dejar de considerar que las estadisticas
también son refutables.

Otra manera de apoyar un argumento es a través
de hechos o datos observables. Si existe algo en
el ambiente o contexto en el que sucede el debate
que pueda ser observado inmediatamente
por la audiencia, esta evidencia puede resultar
adecuada. Con frecuencia, es dificil encontrar
elementos inmediatos que puedan ser utilizados
de manera eficaz como evidencia. Sin embargo,
en un debate sobre el calentamiento global
podrian tomarse las altas temperaturas del dia
en el que sucede el debate como una evidencia;
0 en un debate sobre la contaminacién acustica
podria tomarse como ejemplo los altos decibeles
del ruido generado por los habitantes de una
localidad. Otra forma de abordar los hechos o
datos observables como evidencia, es considerar
hechos que no necesariamente estén ocurriendo
en “el momento del debate”, pero que hayan
sido observados por el comudn de las personas
que habitan un lugar. Por ejemplo, si estamos
en un debate en el que se aborde la congestion
vehicular de una ciudad o de las ciudades, se
puede tomar como ejemplo el aumento de la
circulacion vehicular posterior a la pandemia en
Chillén o Concepcién como ejemplo para apoyar
la afirmacién de establecer restriccidn vehicular.
Este hecho ha sido observado por las personas y
es un dato observable adn cuando no contamos
con estadisticas para apoyarlo.




Un tercer tipo de evidencia es la derivada de
ejemplos o narraciones. El orador puede relatar
historias, incidentes o experiencias —individuales
o colectivas—, que apunten a proporcionar un
contexto favorable a la afirmacién. En nuestro
ejemplo, la historia personal de algun estudiante

que haya logrado mejorar su rendimiento
académico gracias a la préctica de yoga o las
historias de personas que tras haber participado
en actividades de yoga hayan logrado una paz
interior y una mejor relacibn con su entorno
pueden ayudar a ilustrar de qué manera el
yoga impacta en individuos o comunidades
concretas. Sin embargo, debo tener precaucion
en considerar un ejemplo particular como una
medida general: un ejemplo es importante
en un debate y puede entregar contexto vy
ejemplificaciones. Sin embargo, un ejemplo no
puede ser utilizado como una “norma general”.
Que a una persona le funcione el yoga como
medidas de autoconocimiento no significa que a
todas las personas les funcionard.

Finalmente, otra forma de evidencia es aquella
que proviene de testimonios de expertos o
autoridades en materias relacionadas con el
tema. Siguiendo con nuestro caso del “yoga entre
las mejores herramientas de autoconocimiento”,
una autoridad que los participantes podrian citar
es un profesor especialista en meditacion. Citar
comentarios acerca de la importancia del debate
de ese profesor puede contribuir a reforzar la
afirmacidon, proveyendo una opinion respetable
acerca del valor de la actividad. La evidencia
testimonial no estd limitada a personalidades
contempordneas.

Uno puede indagar opiniones de figuras histéricas.
Una consideracion es que debo saber quién fue
el personaje que estoy citando y su opinién sobre
la préctica que estoy defendiendo. La eficacia
de la evidencia testimonial estd basada en la
legitimidad de la autoridad citada. Por lo tanto,
cuando utilizamos estetipo de evidencia, debemos
tener especial cuidado en seleccionar ejemplos
que gocen de credibilidad entre la audiencia a
la cual nos dirigimos. Si, por ejemplo, citamos a
Cicerdn y nadie en la audiencia sabe quién fue,
0 su importancia histérica, esta evidencia serd
menos eficaz que otras basadas en autoridades
familiares para la misma audiencia.

4.3 Razonamiento

Hemos abordado ya con mayor detalle a la
afirmacién y la evidencia de un argumento;
pero un argumento no estd completo sin un
razonamiento que conecte ambas partes. El
razonamiento permite justificar por qué, en virtud
de la evidencia presentada, deberiamos apoyar
la afirmacién del argumento.

Consideremos un ejemplo acerca del desarrollo
de las zonas costeras. Si comenzamos con la

afirmacioén “deberiomos establecer restriccion
vehicular en ciudades como Concepcidn
o Chilldn”, una evidencia testimonial que

podriomos utilizar es la siguiente: “De acuerdo
con el reporte de 2019 del Ministerio de Transporte
y Telecomunicaciones, es de esperar que las
calles de Chillén y Concepcion estardn cada vez
mds atochadas, debido al aumento del parque
automotriz en estas zonas y debido al aumento
del uso del automoévil después de la pandemia
del COVID-19". Aqui, el reporte del Ministerio de
Transportes —la autoridad testimonial elegida—
es utilizado como evidencia para apoyar la
afirmacién de que debemos establecer restriccidn
vehicular en Chilldn y Concepcion.




Sin embargo, falta adn el razonamiento, en otras
palabras, la evidencia necesita ser conectada
con la afirmacién. Una forma de establecer esta
conexion seria la siguiente: “Un incremento en la
cantidad de vehiculos que circulan dia a dia por
las calles de Chilldn y Concepcién generard mas
contaminacion ambiental, asi como un aumento
de los tiempos de viaje de las personas lo que
conlleva a la disminucién de su calidad de vida”.
En este ejemplo, lo que hemos hecho es proveer
una justificacion para relacionar la afirmacién
con la evidencia. No es suficiente con decir
que las ciudades estardn mds atochadas de
vehiculos, si no explicamos de qué manera eso
nos permite defender nuestra afirmacion; a
través del razonamiento podemos introducir
esa justificacion: la contaminacién ambiental y
el empeoramiento de la calidad de vida de las
personas.

Hemos abordado las caracteristicas esenciales
de la argumentacion y los principios que debiese
respetar para que mis argumentos tengan
solidez y puedan ser discutidos de manera
racional. Los invitamos pues a generar mas vy
mejores argumentos sobre sus afirmaciones vy
pensamientos, ya que esta estructura propuesta
mejora vuestro andlisis sobre lo que piensan y
les ayudard a profundizar en sus ideas como una
forma de ampliar la perspectiva con la que ven el
mundo.




CAPITULO 5: Algunas falacias comunes

Cuando hablamos de falacias o “argumentos
falaces”, nos referimos a construcciones que
pretenden que aceptemos una afirmacién sin
darnos buenas razones. En términos del modelo
argumentativo que vimos —que distingue como
componentes de un argumento a la afirmacion,
el razonamiento y la evidencia—, las falacias
consisten en la promocién de una afirmacion sin
justificarla de forma adecuada, ya sea por una
debilidad en su razonamiento o en la evidencia
utilizada.

A continuacién describiremos las falacias mds
comunes en los debates:

5.1 Generalizacion apresurada

La falacia conocida como generalizacion
apresurada consiste en obtener conclusiones
sobre una poblacidén, basadas en una muestra que
no es representativa, ya sea porque contiene una
cantidad o una variedad muy limitada de casos,
es decir, transgrede el principio de generalizacion.
Por ejemplo:

“En las noticias escuché un caso
de un cura pedofilo por tanto en la

iglesia catdlica todos los curas son
pedofilos.”

El error en este razonamiento es que la conclusion
estdbasadasoloenelcomportamientodeuncaso
y este no constituye una muestra representativa
de todos los curas de la iglesia catdlica.

Generalizacion o NS onconframes
-% 'ﬁ ante ona plaga
!b de ovejas neqras

Bueno, es obvio que
reprobé mi examen porque
el profesor es aries y yo soy
cancer...

5.2 Causa falsa

La falacia conocida como causa falsa sucede
cuando dos fendbmenos han ocurrido a la vez
O en secuencia y se ha asume que uno es
causa del otro. Se ha establecido la relacion de
causalidad basdndose sélo en la coincidencia de
los acontecimientos, cuando en realidad pueden
estar en juego otros factores. Miremos el siguiente
Caso:

La cirrosis se presenta
frecuentemente en personas
alcohdlicas, por lo que es el
consumo de alcohol el causante de
esta enfermedaad.

Lo que el ejemplo busca es mostrar que un error en
la relacién causal en que un argumento se basa,
podria llevarnos a dar razones equivocadas para
defender, por ejemplo, un diagndstico médico. En
este caso, la cirrosis también se puede presentar
por otras situaciones, como el alto consumo de
medicamentos, por ejemplo, por lo que no es
correcto afirmar que existe una sola causa.




5.3 Analogia falsa

La falacia conocida como analogia falsa ocurre
cuando justificamos un razonamiento basados en
la comparacion de dos cosas o individuos que se
diferencian en puntos importantes. Por ejemplo:

Tanto Australia como Argentina son paises
ubicados en el hemisferio Sur y poseen

clima templado. Ademds, Australia esta
entre los primeros paises del indice

El error del razonamiento que busca ilustrar el
ejemplo es el de comparar dos cosas, por ejemplo
Australia y Argenting, sin tener en cuenta las
grandes diferencias —relevantes en términos de
la comparacién— que puede haber entre ambas.
En este caso, la analogia no serd fuerte, pues hay
una serie de diferencias (politicas, econémicas,
sociales) significativas y relevantes que hacen
que la Argentina no sea comparable con Australia
en relacion con el indice de Desarrollo Humano.

5.4 Contra la persona

Otra falacia habitual es la conocida como
contra la persona, muchas veces llamada ad
hominem, que en latin significa justamente
“contra la persona”. Incurrimos en esta falacia
cuando buscamos desmerecer un argumento
criticando a quien lo presenta, en lugar de criticar
al argumento mismo. Miremos algunos ejemplos:

Mi oponente indica que deberiamos tener
mayor libertad de expresion en nuestra
sociedad, pero no deberiamos siquiera
considerar sus comentarios ya que no
es capaz ni de describir sus ideas sin

tartamudear. ;:Como podemos creer un

argumento sobre libertad de expresion

cuando viene de alguien que no puede
siquiera hablar con fluidez?

Las estadisticas presentadas por mi
oponente indican por qué, luego de
despenalizar el consumo de drogas, no
aumentaran los problemas sociales. Sin

embargo, él pertenece a una organizacion
conocida por su militancia a favor de la
despenalizacion del consumo de drogas. En
consecuencia, no deberiamos confiar en sus
argumentos relacionados con este tema.

Estos ejemplos son muestras de falacias contra
la persona, pues lo que buscan es convencernos
de la debilidad de los argumentos sin ofrecernos
buenas razones para ello: en lugar de atacar los
argumentos —sus razonamientos o evidencias—,
se concentran en criticar a quienes los presentan.

Falacs del

Argumento ad hominem

Alguien
/e viste fanmal

5.5 Apelar a la popularidad

Incurrimos en esta falacia cuando defendemos
un comportamiento o afirmacién basados en
que mucha gente actia o piensa de ese modo.

Miremos algunos ejemplos:

E/ 70% de los participantes en una encuesta
reciente dijo haber fumado marihuana
durante el dltimo ario. Que tanta gente

consuma marihuana nos muestra que no
esta mal hacerlo, por lo que su consumo
deberia ser despenalizado.




La mayoria de los padres se inclina, a la
hora de matricular a sus hijos, por colegios
particulares y subvencionados, por eso

sabemos que la educacion municipal es
mala.

Todos prefieren Dove, prefiérelo ta también.

Eﬁﬁmentu ex populo ;
& Redondaf H
WAl 1
:
Todo el mundo
sabe que
es plana

Este tipo de falacia es seductora porque apela
a nuestro deseo de pertenecer y adaptarnos,
ademds es un recurso muy utilizado en politica y

publicidad.

5.6 Falsa Apelacion a la autoridad

Estafalacia consiste en que se debe creer un punto
de vista, ya que asi lo confirma una “autoridad”.
El problema de este argumento es que dicha
“autoridad” no lo es en el tema que trata la tesis.
Lo podemos ver en los siguientes ejemplos:

Para tener un buen equilibrio fiscal, los
gastos deben aumentar a la hora de dar

bonos a los mds necesitados, ya que Gandhi
asilo pensaba.

E/ tabaco produce cdncer, pues asi me dijo
mi papd y él, que arregla tubos de escape de
vehiculos, si que sabe de contaminacion.

Este shampoo debe ser mejor porque lo

recomiendan en la tele.

La veracidad del argumento se basa en la
autoridad o prestigio de la persona que lo
defiende. Es una falacia porque la veracidad no
depende de la persona que realiza la afirmacion,
sino de las evidencias y los razonamientos que la

acomparien.

Como nobel de literafura
recomiendo el Vino finfo
pmmba{-frlacm

Argum';;-ﬁ
ad verecundiam

falacias.esceplicos.es

5.7 Dicotomia falsa

Otra falacia es la conocida como dicotomia falsa.
Incurrimos en esta falacia cuando sostenemos
que sblo hay dos alternativas ante una situacién o
problema, cuando en realidad hay mds opciones
disponibles. Miremos el siguiente caso:

El gobierno debe definir si permite la
actividad de empresas contaminantes o
les elimina definitivamente los permisos

para su funcionamiento, lo que incidira

directamente en la disminucion de los
puestos de trabajo. Es por eso que, si el
gobierno no permite su funcionamiento, se
elevardn los niveles de cesantia.

En este caso, estamos ante una falacio, puesto que
elargumento no contempla que el gobierno pueda
encontrar la forma de no cerrar las empresas
contaminantes, implementando exigencias que
disminuyan los niveles de contaminacién y de
paso, manteniendo los puestos de trabajo. Es
una falacia porque se estd simplificando y en
consecuencia no se estd teniendo en cuenta todo
el espectro de opciones.

X Cenas Conmigo..,




5.8 Apelar a la tradicion

Apelar a la tradiciébn es otra falacia en la
que incurrimos cuando sostenemos que un
comportamiento o afirmacién estd justificado
porque se lo ha practicado o defendido durante
mucho tiempo. Por ejemplo:

Los nifios en adopcion han sido
historicamente integrados a familias de
parejas heterosexuales. Dado que esta ha
sido nuestra prdactica desde siempre, no
deberiamos cambiar y permitir la adopcion
por parte de parejas homosexuales.

En este caso no se presentan razones que sirvan para
justificar que se mantenga una politica. Que sea parte
de nuestra tradicién no es una razén para justificar la
continuidad de una politica. Quien quiera defender
el mantenimiento de la politica deberia explicar, por
ejemplo, cdmo es que el cambio en la politica afectaria
al bienestar de las personas, cuales serian sus perjuicios
materiales o espirituales, etc.




SEGUNDA PARTE: FORMATO DE DEBATE
PARLAMENTARIO NORTEAMERICANO Y SU
APLICACION EN EL AULA

PRESENTACION

Existen una variaoda gama de formatos de debate en el mundo, muchos de ellos con estructuras
radicalmente distintas.Esto,aun cuando el debate persigue los mismos objetivos genéricos adesarrollar:
argumentar, plantear, discutir y evaluar ideas. Es con base a esto Ultimo que ha sido profusamente
difundido como préctica argumentativa eficaz para el desarrollo de multiples competencias y como
hdbito social dentro y fuera del dmbito escolar.

El formato que se describe a continuacion, corresponde a una simplificacion del Formato Parlamentario
Norteamericano. Este formato es muy similar al formato de debate Parlamentario Britdnico y en general
se les llama “parlamentarios” porque imitan en algunos aspectos el funcionamiento de un parlamento
o congreso nacional. El formato que utilizaremos es comidnmente utilizado en Norteamérica, por ello
su denominacion.

OBJETIVOS

General: Reforzar habilidades del siglo XXI a partir del debate en diversas asignaturas y/o contenidos
tematicos a través de la expresion fundamentada de ideas, pensamientos y la argumentacioén por
parte de los estudiantes de 3° y 4° medio de los establecimientos adscritos al PACE UBB.

« Posibilitar que los alumnos pertenecientes a los establecimientos adscritos al programa PACE UBB,
debatan ideas en un ambiente de respeto y confraternidad.

« Favorecer en los alumnos participantes virtudes intelectuales: empatia, honestidad, valentia,
humildad intelectual, y respeto por las ideas de otras personas.

« Desarrollar en los alumnos la capacidad de pensar y expresar sus ideas y argumentos como
herramientas indispensables para el desarrollo de las diversas habilidades intelectuales que los
estudiantes requieren en el mundo de hoy.

FORMATO

Debate parlamentario norteamericano

« Los dos equipos que debaten podrdn estar compuestos por:

¢ 4 oradores por equipo ®




En cada debate sélo podrdn intervenir los cuatro oradores titulares de cada equipo (a favor y en contra).
Ningun equipo podra utilizar dispositivos méviles durante el debate, pudiendo hacer uso de ellos solo
para busqueda de informacién previa, sin embargo, podrén usar apuntes y textos en general. ©

FORMATO DE LAS INTERVENCIONES Y FORMATO DE SALA’

Postura A Favor I Postura En Contra

Primer Orador 3 min. —l—» Primer Orador 3 min.
Segundo Orador 3 min. 4 Segundo Orador 3 min.
Tercer Orador 3 min. _I__> Tercer Orador 3 min.
Cuarto Orador 3 min. 4—\‘ Cuarto Orador 3 min.

Como podemos observar en el formato, el equipo que comienza es el a favor, ya que se trata de la
parte “propositiva” del debate. Lo que propone este formato es que el equipo a favor comience y
termine el debate. Por ello se da la alteracidn de orden en la conclusion de los equipos.

Formato de la Sala

Equipo Negativo Equipo Afirmativo

Pablico Pablico

*El orador no contard con un podium

5 Esta cantidad podrd ser adaptada al contexto de cada Liceo PACE UBB, considerando nimero de alumnos y tiempo para la ejecucion de los
debates. Se recomienda realizar los debates con un minimo de 2 alumnos por equipo y un méaximo de 6.

6 Antes de seleccionar a los estudiantes que le corresponderd debatir en la sesion (4 por postura), se recomienda dividir el curso en dos grupos
y solicitarles a un grupo que prepare la postura a favor y al otro en contra. Es muy importante que todos aporten ideas en esta etapa para
enriquecer el debate.

7 El tiempo de cada orador (3 min.) incluye las preguntas que le harén los companeros de la contraparte. El tiempo asignado a cada orador
también queda sometido a contexto.




El Tiempo
El tiempo serd controlado por el moderador del tiempo?, quien, ademds de dirigir y presentar el debate,
tendrd tarjetas con el nUmero de minutos que quedan para terminar. Las tarjetas se muestran en

orden decreciente:

Ejemplo:

3 2 1 112 stop

8 El moderador del debate es el docente. Este rol incluye cuidar el respeto de los tiempos y turnos durante el debate, asi como el cumplimiento
del formato. El moderador del tiempo puede ser un estudiante que con un cronémetro indique el tiempo restante a sus comparieros.

La Mocion
Interpretacion de la mocién

El equipo a favor debe presentar una definicion razonable de la mocidn, esto es interpretarla
razonablemente, sin intentar amafar la tesis a su conveniencia. Por ejemplo: si la tesis habla de “el
consumo de drogas entre los escolares de ensefianza media” una forma de amafar su interpretacion
seria que el equipo a favor decidiera considerar “el consumo de drogas en estudiantes del Gran

Concepcidn” siendo que la tesis no establece esta zona geogrdfica.

Al analizar la mocion deben cuestionarse:

+ ¢Cudl es el tema que razonablemente se espera que debatan ambos equipos?
« ¢Qué pensaria una persona comun sobre lo que trata objetivamente esta mocién al leerla?

Rol de los oradores

orador 1a favor: (INTRODUCCION)

» Definir los conceptos involucrados en el tema o tesis. Estas definiciones deben ser claras y precisas
y apuntar a las temdaticas que se proponen en la tesis.

« Anunciar lo que harén los otros oradores. Esta parte no se trata de una presentacion de los demdas
oradores. Mds bien se trata de presentar los argumentos y roles que cumplirdn sus companeros y
companeras.

» Presentar su parte del caso. Puede presentar parte de los argumentos del equipo si se estima
conveniente.

« Contestar puntos de informacién. Recordar que los puntos de informacién pueden ser comentarios,
preguntas o aclaraciones a lo que dice la contraparte.




Orador 1en contra: (INTRODUCCION)

» Desafiar las definiciones del equipo a favor si es estrictamente necesario Nos referimos a desafiar
como un cuestionamiento a la definicidn presentada por la contraparte, ya sea porque estd
amanada o por que no define correctamente el concepto que incluye la tesis.

« Anunciar lo que hardn los otros oradores. Esta parte no se trata de una presentacion de los demdas
oradores. Mds bien se trata de presentar los argumentos y roles que cumplir@n sus compafieros y
comparneras.

« Responder al caso del equipo a favor. Puede presentar parte de la respuesta que dard el equipo a
lo que senala la contraparte.

* Presentar su parte del caso. Puede presentar parte de los argumentos y contraargumentos que
tratard su equipo.

« Contestar puntos de informacién. Recordar que los puntos de informacidn pueden ser comentarios,
preguntas o aclaraciones a lo que dice la contraparte.

Orador 2 a favor: (DESARROLLO DE ARGUMENTOS)

« Tratar con la definicion si fue desafiada por el equipo en contra. (Si las definiciones de mi equipo
fueron cuestionadas por la contraparte, puedo comenzar defendiendo la pertinencia de mis
definiciones o aclarando cualquier mal interpretacion que se pueda haber dado de ellas).

« Responder al caso del equipo en contra. (Debo referirme a lo dicho por la contraparte)

+ Continuar con el su propio caso, segin habia delineado el primer orador. (Debo desarrollar los
argumentos de mi equipo siguiendo la estructura del modelo ARE ).

« Contestar puntos de informacion.

Orador 2 en contra: (DESARROLLO DE ARGUMENTOS)

+  Tratar con la definicion sélo si aln es tema del debate. (S6lo si todavia se sigue discutiendo sobre
los conceptos del debate).

« Responder al caso del equipo a favor. (Debo referirme a lo dicho por la contraparte)

- Continuar con su caso, delineado por el primer orador. (Debo desarrollar los argumentos de mi
equipo siguiendo la estructura del modelo ARE)

« Contestar puntos de informacion.

Orador 3 a favor y en contra: (CONTRA-ARGUMENTADORES)

+  Refutar o contra-argumentar todo lo dicho por la contraparte. (Debo responder a los argumentos
del equipo contrario y refutar lo que han propuesto para defender su postura.)
« Contestar puntos de informacion.

Orador 4 a favor y en contra: (CIERRE O CONCLUSION)

« Discurso protegido (no se pueden realizar puntos de informacién. Resumir el punto de vista de su
equipo, incluyendo una respuesta al caso del equipo contrario. Intentar convencer a la audiencia
de la solidez de su postura. NO pueden introducir argumentos nuevos, sdlo se deben sintetizar los
argumentos defendidos durante el debate).

9 Esto se refiere a cuestionar una definicion arbitraria por parte de la contraparte. Por ejemplo: si la parte a favor define “uniforme” como “ropa
de la misma forma utilizada sélo en los establecimientos educacionales”, la contraparte puede cuestionar que esta definicion esté limitada
arbitrariamente ya que los uniformes también se usan en el trabajo. Si no estoy en desacuerdo con las definiciones dadas por la contraparte ya
que son muy parecidas a las que propone mi equipo no es necesario cuestionar sus definiciones.

10 Argumentacién, Razonamiento y Evidencia.




Puntos de Informacion

Todos los oradores estédn sujetos a puntos
de informacién (preguntas, comentarios o©
aclaraciones) de parte del equipo contrario, con
excepcion del discurso de conclusidbn que es
protegido.

Estos puntos de informacion se pueden pedir
levantando la mano y esperando que el orador
que estd hablando adelante me otorgue la
palabra. Se pueden realizar cuantos puntos de
informacion estime la parte contraria al orador
que se encuentra hablando No existen limites. Sin
embargo, se debe recomendar a los estudiantes
primero escuchar lo que plantea la contraparte
para pedir un punto, asi como no realizar puntos
de informacién cuando esté apunto de acabarse
el tiempo del contrario.

Los puntos de informacién o preguntas no pueden
durar mds de 15 segundos, por lo que se debe
recomendar a los estudiantes ir directo al grano.
Es obligatorio que el orador acepte por lo menos
2 puntos de informacion, siendo evaluado como
parte de su discurso. No se recomienda aceptar
demasiados puntos de informacién, dado que
puede hacer perder el hilo conductor del discurso.
La contraparte del orador que estd hablando
adelante, debe ofrecer entre 1 a 3 puntos de
informacioén por discurso.

Es importante considerar que un debate funciona
como tal si hay didlogo. Por lo tanto, los puntos
de informacidén son fundamentales para que
se pueda conversar. Debemos considerar que
el orador que estd adelante es el “duefio” de los
tres minutos que les corresponden por lo que no
es necesario que interrumpa de inmediato su
discurso para que les puedan preguntar; él o ella
sabrdn cudndo entregar ese punto de informacién
considerando que debo aceptar al menos dos y
que debe ser dentro de mis tres minutos.

La Evaluacion™

Se evaldan 3 criterios:
« Contenido (fondo)
« Estilo (forma)

« Estrategia

¢QUE SON CONTENIDO, ESTILO Y
ESTRATEGIA?

Contenido (fondo):

Calidad intrinseca de los argumentos usados para
fundamentar razonablemente el punto de vista
defendido en el debate. Los malos argumentos
serdn evaluados con una nota baja adn cuando
la contraparte no los haga ver.

Estilo (forma):

Modo como el orador se comunica, tanto verbal
como no verbalmente. Se permite el uso de
distintos acentos, estilos y terminologia técnica
propia del debate. Los oradores no deben leer sus
discursos.

Estrategia:

Adecuada comprensiéon del tema en debate.
Priorizacién del contenido segun su relevancia en
cada discurso.

Efectiva respuesta a los puntos de informacion.
Correcto uso del tiempo en cada discurso.




PENALIZACIONES:

Avisos:

Elmoderador avisard al equipo sobre algun tipo de
acto o manifestaciéon perturbadora, consciente o
inconsciente, que practique uno de sus miembros.
Se trata simplemente de una advertencia oral.

Faltas leves:

Constituyen faltas leves:

« Cualquier tipo de medio de presién, ya sea a
través de gestos corporales o insultos.

+ Prolongar una exposicion una vez finalizado el
tiempo.

+ Leer el discurso de manera manifiesta.

Faltas graves:

Se consideran faltas graves:

« Actitud manifiestamente grave que demuestre
falta de respeto al equipo contrario, los jueces
o el publico.

Propuestas alternativas al formato de Debate descrito

A continuacién les dejaomos una serie de propuestas con los formatos mas utilizados en debate, para
adecuarlos alas necesidades de cada contexto. Si bien en cada uno de estos puede cambiar el tiempo
sugerido o el nombre de cada participante, en lo fundamental todos mantienen la construccién de
argumentos como nucleo de cada propuesta. Junto a esto, cada formato incluye un cédigo QR en el
cual se puede encontrar el detalle de cada propuesta (escanea o dale click)

Roles Tiempo Caracteristicas
Formato. WSDC (World Schools Debate Championship)

1. Orador 1 Los primeros tres turnos tienen | Tres alumnos por equipo en
2. Orador 2 un tiempo de 8:00 minutos y posturas gobierno/oposicion.
3. Contrargumentador el discurso de cierre de 4:00 El discurso de cierre debe ser
4. Discurso de Cierre minutos. realizado por uno de los tres

primeros oradores.

<]



https://www.debate.org.co/guias

Roles Tiempo Caracteristicas

Formato. Sumate al Debate

1. Conclusores Conclusores y cuestionadores | Se determina la cantidad de
2. Cuestionadores 5:00 minutos. participantes a criterio personal.
3. Conclusor cierre

ke

Formato. Parlamentario Britanico

Camara alta Tiempos uniformes de cada Se forman cuatro equipos de dos
Gobierno turno 7:00 minutos integrantes cada uno.
1. Primer ministro El objetivo de los equipos es
2. Vice primer ministro obtener la valoracion mas alta del
Oposicion debate. Esto implica que el equipo
1. Lider oposiciéon ganador tiene que vencer tanto a
2. Vice lider oposicidn los dos equipos que defienden la
Camara Baja postura contraria como al equipo
Gobierno que defiende su misma postura.

1. Extensionista Gobierno
2. Latigo del Gobierno

Oposicion
1. Extensionista
Oposicion

2. Latigo de oposicion

ke

Formato. Karl Popper

1. Orador 1 Orador 1 tiempo de 6:00 Equipos afirmativo y negativo.
2. Orador 2 minutos, oradores 2y 3 5:00 Se da la mocién o resolucion
3. Orador 3 minutos con tiempo de anticipacion,

dias, semanas o incluso meses;
con el objetivo que los equipos
preparen sus casos. Los equipos
desconocen qué rol deberan hacer,
y deben preparar tanto el caso
afirmativo como el negativo.



http://fundacionactivate.org/wp-content/uploads/2016/10/FORMATOS-DE-DEBATE.pdf
http://fundacionactivate.org/wp-content/uploads/2016/10/FORMATOS-DE-DEBATE.pdf
https://www.debate.org.co/guias

Roles

Tiempo

Caracteristicas

Formato. Lincoln-Douglas

1.
2.

Orador afirmativo
Orador Negativo

Mientras que el orador
afirmativo tiene cuatro
discursos de seis (6’), tres
(3’) cuatro (4’) y tres minutos
(3’), para un total de dieciséis
minutos (16’), el orador
negativo tiene tres discursos
de tres (3), siete (7’) y seis
minutos (6’), para un total de
dieciséis minutos (16’) también.
Sumados a diez minutos
(10’) de deliberacion y quince
(15’) de retroalimentacion por
parte de los jueces, podemos
decir que el debate dura
aproximadamente una hora.

Modelo de debate “Lincoln
Douglas” proviene de los
encuentros dialécticos sostenidos
por el presidente Abraham
Lincoln y su rival demécrata
Stephen A. Douglas en el aio
1858, cuyos temas se centraban
en los temas de la esclavitud,

la moral y los valores de la
sociedad estadounidense. Surgi6
también como una reaccién a la
desmesura del debate de politica
de equipo, estableciéndose aqui
una discusion de dos personas.
Consecuente con la raiz de su
nacimiento, este tipo de formato
trata de controversias de indole
valorativas.

Et-ﬂ..lr

Formato. Foro Publico

el S

Discurso constructivo
Discurso refutativo
Sintesis

Encuadre final

Turnos 1y 2 4:00 minutos,
sintesis 3:00 minutos, encuadre
final 2:00 minutos.

Este formato privilegia el hecho

de que los debatientes estén
informados y sepan responder a la
coyuntura nacional e internacional.



https://www.debate.org.co/guias
https://www.debate.org.co/guias

Torneos de Debate Interescolares

1. Torneo de la Universidad Catélica de la Santisima Concepcidn.
https://cultura.ucsc.cl/debate/

2. Asociacion Chilena de Debate.
https://www.asociacionchilenadedebate.cl/

3. Interescolar de Debate UNAB.
https://explora.unab.cl/

4. Consejo Mundial de Debate Escolar.
https://www.mundialdebate.com/
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TERCERA PARTE: FUNDAMENTOS DEL FORO DEBATE

CAPITULO 1: Caracteristicas generales

del foro como metodologia de aula

La incorporacién de nuevas metodologias en
el aula surge de la necesidad de vincular a los
estudiantes en una participacién mas activa en
los procesos que se desarrollan durante la clase.
Si bien hay consenso en que el aprendizaje activo
debe poner al estudiante como sujeto principal
de la propuesta metodoldgica, falta conocer
y manejar diversas propuestas que permitan
“aterrizar” estas ideas a las actividades ordinarias
del aula.

En este sentido, el debate es una metodologia
que permite estas interacciones y que puede
presentar tantos formatos como podamos
imaginar, tal como se planted inicialmente. En este
marco y de la mano de las herramientas virtuales,
surge la utilizacién del “Foro Debate” como
propuesta de profundizacién de los contenidos y
habilidades abordadas en el aula, habiendo un
espacio para que los propios estudiantes puedan
comentar, discutir y aportar ideas a lo propuesto
por los demds compafieros y el docente a cargo.
Sentadas estas bases, se consideré como marco
de accién ideal los medios virtuales (cursos online,
plataformas virtuales, redes sociales, etc.) para la
implementacidn deforos dediscusién sobretemas
polémicos o de interés en la asignatura, abriendo
un espacio para la opinidn y la fundamentacion.

Es por ello que la mayoria de las propuestas
metodolégicasrelacionadasalForoDebate surgen
relacionadas al “Aula Virtual”  estableciendo
plataformas donde los “usuarios” puedan dejar su
opinién fundamentada sobre un tema propuesto
de manera previa, ademds de comentar lo

planteado por el resto de sus companeros. Estas
acciones, se desarrollan de forma asincrénica
adapténdose a los tiempos de los estudiantes.
Si bien la mayor parte de las propuestas de foro
debate se han desarrollado en elmarco anterior, la
realizacién de foros de discusion presenciales ha
tenido espacio de desarrollo en las instituciones
de educacién superior como forma de canalizar
las diversas visiones sobre un tema especifico.
Tomando ambas tradiciones y adaptando la
propuesta metodoloégica a las necesidades y
contextos de los establecimientos educacionales
publicos con los que trabaja el Programa PACE
UBB es que surge la propuesta que se describe a
continuacion.

12 Para mds informacion sobre este tema revisar: Félix, Pérez-Puyana,
Romero, “Metodologia participativa mediante foros de discusion:
de la prensa al aula”, Revista cientifica electronica de educacion y
comunicacién en la sociedad del conocimiento, N°18 Vol.l, Enero-Junio
del 2018, Granada, Espafia; Pinilla, “Actualizaciéon didéctica del foro de
debate en la modalidad semipresencial: una propuesta de innovacion
docente y aprendizaje activo”, Universidad Rey Juan Carlos, Madrid,
2021.




CAPITULO 2: Nuestra propuesta de Foro Debate

Una alternativa surgida del territorio

SHpaceubb

Durante el afo 2016, el programa PACE UBB
organizé e implementod el ler Encuentro de Debate
Inter escolar de Liceos PACE UBB, torneo en el
cual participaron liceos adscritos al programa de
las regiones de Nuble y Bio-Bio. En dicho torneo
resulté ganador el Liceo de Yungay , siendo una
experiencia que abridé la posibilidad de replicar
estas competencias en varios de los liceos
integrantes del programa. Asi, la metodologia de
debate se incorporé a las actividades anuales de
varios de nuestros establecimientos.

No obstante, lo anterior, una de las criticas
realizadas al modelo parlamentario por parte de
los docentes que lo aplicaban se centraba en las
posibilidades de participacion de los estudiantes
en los equipos de debate (sobre todo en cursos
numerosos) y, por otra parte, en el cardcter
“competitivo” y de “exposicion” de los estudiantes
ante sus pares, situacion a la que no se adaptan
del todo muchos de los estudiantes de los liceos.
Es atendiendo a estas necesidades que surge la
iniciativa de buscar una alternativa para llevar el
debate al aula, logrando mayor participacién y un
cardcter no competitivo.

La propuesta original del Foro Debate se basa
en las actividades propias del Liceo de Isidora
Aguirre Tupper de la comuna de San Rosendo en
la Regidn del Bio-Bio . En la asignatura de Lenguaje
se buscaban alternativas no competitivas vy
de mayor participacién para vincular a los
estudiantes en los debates, por lo que surge la
propuestaderealizar actividades de aula basadas
en “mesas de trabajo” sobre temas polémicos sin
la necesidad de imponer posturas a favor y en
contra, no obteniendo un “ganador” de manera
obligatoria. Con ello se buscaba compartir entre
estudiantes y que el debate se posicionara como
una herramienta de discusién prdctica por parte
de los estudiantes, sin el marco tan “estructurado”
de los formatos de debate tradicionales.

Es asi como el Liceo comenzé a organizar
encuentrosinterescolaresdenominados“Didlogos
juveniles”, con el apoyo del Programa PACE UBB. En
estos encuentros convocaban al Liceo Municipal
de Rio Claro a discutir temas contingentes en un
marco de debate y mesas de trabajo. El ario 2020,
en plena crisis sanitaria, se estructuré y amplid
la organizacién y convocatoria de los “Didlogos
Juveniles” convocando a 3 liceos de la region de
Nuble y Bio-Bio. Se estructur6 la actividad en salas
de discusién moderadas por un docente de cada
Liceo con preguntas guias para los participantes
(los estudiantes se encontraban mezclados).
La actividad convocd a los Liceos Bicentenario
Polivalente Carlos Montané Castro, Yobilo,
Claudio Arrau Ledn y por supuesto Isidora Aguirre
Tupper. Debido al éxito de convocatoria y del
funcionamiento de la propuesta metodolégica de
discusién es que el Programa PACE UBB propone
el formato que se describe a continuacion.

13 Para revisar la final del Torneo de Debate PACE UBB
2016 consultar el siguiente link:  https://www.youtube.com/
watch?v=L4HFaapbcQM&t=1300s&ab _channel=PACEHISTORIAUBB

14 El profesor de Lengua y Literatura Sr. Fernando Alvarez es el promotor
inicial de esta metodologia en su Liceo.
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CAPITULO 3: Formato de Foro Debate

Esta propuesta metodolégica permite la
participacion activa delasy los jovenes, entorno a
un tema contingente, considerando los intereses y
realidades particulares de todos los participantes,
posibilitando el no enfrentamiento necesario de
posturas antagonicas, sino el desarrollo de puntos
de vista particulares en un contexto de escucha
activa y habla intencionada.

La modalidad, en términos concretos, implica
«sentar» a alumnos en torno a una tematica
previomente definida e invitarlos, a partir de
ello, a explorar y desarrollar diversas posturas e
ideas, mediante un sistema de preguntas que
el moderador realizard. En otras palabras, cada
participante podrd interactuar a partir de las
preguntas que el moderador le dirigird, sin con
ello eliminar la interaccidn entre pares.

De esta forma, los alumnos se agrupardn en
mesas de didlogo, conformadas por cinco
estudiantes, dirigidas por el moderador. Todos los
participantes conocerdn la temdatica y tendran
con antelacién un set de preguntas dirigidas que
serdn administradas por cada moderador. Es
decir, los estudiantes conocerdn cudles son las
preguntas base del didlogo. Sin embargo, serd
el moderador quien distribuya y dirija dichas
preguntas, por lo cual ello solo servird como
encuadre de la argumentacion.

Cada mesa contard con un set de preguntas,
de las cuales algunas estdan dirigidas y las otras
serdn recursos para el moderador, quien estimard
si es necesario utilizarlas.

El tiempo de duracion de las mesas se estima en
treinta minutos, por lo cual se entiende que, en la
parte de preguntas dirigidas, un estudiante tendré
aproximadamente tres minutos para desarrollar
sus ideas. Desde ahi el moderador interpelard
a otros compareros sobre la misma pregunta
o respuesta establecida, dando espacios a la
interaccion entre ellos. Es gravitante sefalar la
importancia del moderador en este modelo, el
que debe estar atento a las necesidades del
didlogo por parte de los estudiantes, los silencios,

nerviosismos o cualquier otra situaciéon que se
pueda producir en el foro.

Lo mads relevante de la actividad es estimular
la conversacion fluida y natural, por lo cual
es el criterio del moderador el que regulard
la participacién, dando los tiempos y turnos.
Finalizado el tiempo, serd el moderador quien
sintetizardlasideas clavesy hard el cierre, dejando
espacio a las impresiones de los alumnos

. PAST-TAME .
\ & T3 ADV:R:REMEU
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15 El Encuentro se desarrolld el 12 de octubre de 2021. Su ceremonia
inaugural puede ser revisada en el siguiente link: https://web.facebook.
com/paceubb/videos/909517063315657/

16 El moderador debe ser definido por el o los docentes a cargo
pudiendo cumplir este rol: el mismo profesor o profesores que articulen
la discusién y motiven la participacion de los y las estudiantes; o un
estudiante seleccionado por el o la docente por sus caracteristicas de
liderazgo y manejo de grupo. Los moderadores deben ser preparados
para este rol de manera previa.

17 Todas las propuestas de cantidades de estudiantes que aparecen en
esta propuesta son adaptables a las necesidades y contexto del aula
en la que se aplique.
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1.- Estructura’®

DOCENTE / PROFESIONAL PACE

MESA DE TRABAJO1 MESA DE TRABAJO1 MESA DE TRABAJO1

ESTUDIANTE ESTUDIANTE ESTUDIANTE
MODERADOR MODERADOR MODERADOR

2.- Roles

Tanto el Docente de aula como el Profesional PACE deberdn:

e Generar (previamente) un conjunto de preguntas “disparadoras” y con cardcter “polémico” para
motivar la discusién de los estudiantes.

e Esimportante sefalar que este formato NO ES COMPETITIVO y no implica que los estudiantes deban
posicionarse a favor o en contra de una tema, ni oponerse necesariamente a lo que sefalan sus
companeros.

e El modelo busca generar espacios para fortalecer la comunicacion y el pensamiento critico de
los estudiantes a partir de la expresion de su OPINION FUNDAMENTADA sobre los temas a tratar en
cada mesa.

e Se recomienda a los docentes intervinientes rotar por las mesas y motivar la discusion en ellas.

* El docente y profesional PACE entregarén un SOBRE O CARPETA (virtual o en papel) a cada equipo
que serd administrado por el estudiante moderador.

Los estudiantes moderadores serdn seleccionados por el docente de aula siguiendo sus caracteristicas
como lideres de cada mesa. Sus roles son:

e Recibir el material a discutir en cada mesa y mostrar su contenido a los demds estudiantes
motivando la discusién inicial.

e Otorgar las palabras y procurar que los estudiantes se escuchen.

e Canalizar las dudas del equipo.

18 En el esquema se ejemplifica una propuesta de organizacién para las mesas de trabajo considerando a un estudiante con habilidades de
liderazgo como moderador de cada mesa. Este moderador debe ser preparado de manera previa.




3.- Preparacion
Para la preparacion del Foro Debate se debe considerar:

e La preparacion dependerd del contenido que se quiera abordar en los foros.

e La preparacion no consiste en dar respuestas o posiciones absolutas a los estudiantes. Se trata
de entregar informacién a los estudiantes que permitan una discusion lo mas informada posible
durante el debate.

e Este rol debe ser tomado por el docente. Se debe considerar que para el éxito de esta propuesta
el contenido debe presentarse de forma polémica.

4.- Recursos

El material incluido en el sobre o carpeta que se entregard a cada mesa de trabajo consiste en:
e Material audiovisual para introducir o polemizar el tema a tratar.
¢ Imdgenes representativas de alguna problematica o tema.
* Noticias breves sobre el tema.
e Cualquier otro material que provoque reflexion.

Es importante considerar que este material no debe ser muy extenso para que no retrase de manera
excesiva la discusion de los estudiantes.

5.- Propuesta para trabajar Foro Debate en 3 sesiones™

FORO DEBATE

SESION 1 SESION 2 SESION 3

* INDUCCION A LA e FORO DEBATE 1 e FORO DEBATE 2
PROPUESTA METODOLOGICA

o RETROALIMENTACION FINAL
e EJERCICIO DE EJEMPLO

ANTES

SESIONES PREVIAS:
ES IMPORTANTE CONSIDERAR QUE DEPENDIENDO DEL TEMA, CONTENIDO Y ASIGNATURA SE DEBERA

PREPARAR CADA TEMA EN CO-DOCENCIA. LAS SESIONES A CONSIDERAR PARA ESTA PREPARACION
DEPENDERA DEL CONTEXTO.

19 Se recomienda poder trabajar el foro debate en co-docencia, involucrando a dos o mds docentes en la actividad dependiendo de las mesas de
trabajo que se tengan en la sala. Esto es muy importante y podria abrir la puerta a un trabajo interdisciplinario o un proyecto de aula.




6.- Propuesta de tematicas a discutir®

PREGUNTAS GUIA
TEMA 1: Es el uso de las 1. ¢Crees que, insertando la tecnologia en clases, mejoran los
tecnologias enlasala aprendizajes? ¢En qué se sustenta?
de clase un imperativo 2. Si la desmotivacién es un factor en las salas, ¢no serd peor
para la educacién del la solucién que el problema generando mayor distraccion?
siglo XXI. 3. ¢no serd la insercidon de tecnologia en la sala de clases

un punto que acreciente las diferencias entre diversas
realidades socioecondémicas?

¢Qué pasaria con problemas como el ciberbullying?

5. ¢Como se podria garantizar que internet sea un espacio
seguro para todos?

6. ¢Debe la educacidén adaptarse a las caracteristicas de los
alumnos respecto al uso de tecnologia?

7. ¢Noserd el uso de tecnologia un factor mds de sedentarismo
en los jévenes?

8. ¢Qué pasa con los estudiantes que cuentan con un
celular pero no con internet? ¢lnternet es una herramienta
indispensable para la educacioén actual?

9. ¢Es posible educar a los estudiantes actuales sin usar la
tecnologia en el aula?

10. ¢Los nifos de educacidén preescolar y primaria deberian
tener acceso a un celular o computador? ¢Es beneficioso
para ellos acceder a esta tecnologia?

TEMA 2:Es el uso 1. ¢No serd el uso del uniforme discriminatorio hacia las
. i ?

del uniforme una mujeres:

practica necesaria en 2. ¢Cudl es el sentido del uniforme?

la educacion de los 3. En un mundo donde las personas son muy diversas ¢es

tiempos modernos. relevante el uso de uniformes?

4. Si en los trabajos se usa frecuentemente uniformes ¢usar
uniforme en el liceo te prepara para la vida laboral?

5. ¢Contribuye el uso del uniforme a la desigualdad de género,
a una educacion sexista, fundada en sesgos y estereotipos?

6. ¢Fortalece el sentido de pertenencia a una comunidad el
uso del uniforme?

7. Desde el punto de vista de la economia familiar ¢es mas
conveniente usar tu propia ropa en el Liceo o invertir en un
uniforme?

8. ¢El uso del uniforme se relaciona con la disciplina de los
estudiantes?

9. ¢Existe algunarelacién entre el Bullying y el uso del uniforme?

10. ¢La presentacidn personal es un tema importante en
educaciéon? ¢que se considera una correcta presentacion
personal?

20 Esta propuesta estd basada en las tematicas que se discutieron en los “Didlogos Juveniles” detallados anteriormente. Es importante considerar que el
contexto se relaciona con la pandemia del Covid-19 y que las temdticas y preguntas orientadoras pueden ser adaptadas al contexto. Lo importante es que
estén configuradas de forma “polémica” para que puedan propiciar la discusion.
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PREGUNTAS GUIA

TEMA 3: Considerando
el escenario actual de

¢Pueden obligar a alguien que tiene temor a enfermarse a
asistir al colegio?

la Pandemia: debiese 2. ¢Donde aprenden mds los estudiantes? ¢Se hace necesario
ser el retorno a clase promover un retorno a las clases presenciales?
una obligacién para i "
3. ¢El asistir a clases es un derecho de las familias o un deber

todos los estudiantes ¢ o

. Y del estados
(debiera eliminarse la = , , _
voluntariedad). 4. ¢Asistir al colegio debiese ser un acto voluntario?:Debe el

Estado establecer una educacion obligatoria?

5. ¢Deberiamos establecer un sistemna mixto de educacion
zpresenciol y a distancia)?

6. ¢Podemos reprobar a un alumno que no se ha conectado a
clases?.

7. ¢Es posible mantener las condiciones sanitarias apropiadas
en los Liceos del pais? ¢Los estudiantes y profesores estdn
preparados para cumplir los protocolos?

8. ¢lLas motivaciones del regreso a clases son econdmicas o
sociales?

9. ¢Qué ha cambiado con la pandemia en la educacidon? ¢Con
el retorno presencial todo seguird como antes o existen
transformaciones importantes?

10. ¢Puede un nifio pequeno seguir protocolos de
distanciamiento social? ¢Es beneficioso para su desarrollo?

TEMA 4: ¢Es la Prueba 1. ¢Es lo mismo un puntaje o una nota que el aprendizaje?

de Accesoala 12. ¢Valen lo mismo las notas en diversos colegios?

Educacion Superior un : s o .

instrumento adecuado 13. ¢Es la PDT un predictor de éxito en la educacion superior?

para ingresar ala 14. ¢Es correcto que se aplique una prueba estandarizada para

educacion superior el ingreso a la Universidad?

o simplemente un 15. ¢La PDT es un desafio para los estudiantes o un instrumento

Instrumento que que sélo genera estrés y nerviosismo?

discrimina a alumnos . .

de diversas realidades? 16. ¢Si no  tuve laposibilidad de pagar un
preuniversitario estoy en desventaja frente a la PAES?

17. Que deberia ser mds importante ¢mis notas de ensefianza
media o mi puntaje en la PAES?

18. ¢Cudles son las opciones si los resultados no te permiten
acceder a la carrera de tu preferencia? ¢Es un fracaso?
¢COmo se relaciona con la felicidad?

19. ¢Es cierto eso de que “si te esfuerzas conseguirds lo que
deseas"?

20. ¢Se debe seleccionar para el ingreso a la Universidad? ¢Qué

otras formas de acceso se podrian proponer?







TALLERES COMPLEMENTARIOS?

TCI: TALLER DE ARGUMENTACION

Introduccion

A partir del planteamiento de
argumentos correctos y falaces,
se busca que los estudiantes
activen conocimientos previos,
teniendo en cuenta que deben ser
temdaticas conocidas y cercanas a
ellos, para facilitar el desarrollo del
taller.

Desarrollo

Se realiza una clase expo-
dialogada presentando la
estructura de un argumento y
los principales tipos de falacias
existentes.

- De manera individual o grupal
(dependiendo de la cantidad
de alumnos), los estudiantes
trabajan en base a una tesis
presentada por el profesor,
elaborando argumentos a favor
y en contra, segun designe el
docente.

- Cadagrupooestudianteexpone
sus ideas en un papelégrafo con
el fin de construir un argumento
de forma clarag, reconociendo sus
partes y las falacias presentes.

Cierre
Se retroalimenta haciendo
énfasis en ideas fuerza: los
métodos para construir
argumentos de manera

correcta y la identificacion de
las principales falacias que se
ponen en juego comudnmente en
los debates

Tiempo estimado: 5 min.

Tiempo estimado: 65 min.

Tiempo estimado: 15 min.

Materiales:
1 Papel Kraft
1 Plumones

"] Bitdcora Profesional PACE

21 Los talleres complementarios (TC en adelante) tienen por objetivo reforzar algunas habilidades basicas para el desarrollo y mejoramiento continuo en
los debates desarrollados en el aula. Aqui se procede a describir de manera general una propuesta de trabajo para estos talleres con estudiantes




TC2: TALLER DE REFUTACION

Introduccion Desarrollo Cierre

Se presenta recurso audiovisual [ - Se realiza una clase | Se  retroalimenta  haciendo
con un extracto de debate, a partir | expodialogada??  presentando | énfasis en  ideas  fuerza:
del cual se genera una lluvia de | la estructura de la refutacion y | elementos de la refutacion y
ideas que refuten el argumento | recordando los principales tipos | falacias.

presentado. de falacias. Se acompana esta
exposicion con ejemplos.

- A partir del ejemplo de
un argumento dado, los
estudiantes deben  construir
contraargumentos que lo
rebatan. Cada dos grupos se
les asignard la misma temadatica,
para que, posteriormente, se
puedan contraponer las ideas (a
favor y en contra).

- Cadagrupooestudianteexpone
sus contraargumentaciones
al resto del curso, analizando
los elementos que contiene la
refutaciébn y contrastando sus
opiniones. (40 minutos)

Tiempo estimado: 10 min. | Tiempo estimado: 60 min. | Tiempo estimado: 15 min.

Materiales:
"I Data [Parlantes
'] Hoja de anotaciones para estudiantes.

22 Concepto que alude a la exposicion de las temdaticas y nudos de discusiéon fomentando el didlogo de los estudiantes y el intercambio de
ideas entre docente y estudiantes.




TC3: TALLER DE HABILIDADES INVESTIGATIVAS Y MANEJO DE LA INFORMACION

Introduccion Desarrollo Cierre

Se ponen a disposicidn de los | - De acuerdo con los medios de | Se  retroalimenta  haciendo
estudiantes diversas fuentes de | informacién seleccionados y la | énfasis en ideas fuerza: manejo
informacién (recortes de diarios | postura sorteada para el grupo, | de la informacién para la
y revistas, pdginas de internet, | los estudiantes deben construir | construccién de argumentos
estadisticas, fotografias, etc.). un argumento. adecuados para debatir.

Se divide el curso en grupos | - se solicita a cada grupo que
(dependlendo de la cantidad de presente en un pqpe|()grqfo el

alumnos). Un representante de | argumento que ha construido
cada grupo debe elegir una fuente | incluyendo la evidencia

de informacioén. seleccionada.

Se sortea la posturade cadagrupo | g1 qocente PACE UBB debe
(a favor o en contra) guiar la  presentacién  del
grupo y debe pedir al resto de
los estudiantes que realicen
preguntas y cuestionamientos a
lo presentado.

Tiempo estimado: 10 min. | Tiempo estimado: 60 min. | Tiempo estimado: 15 min.

Materiales:
1 Papel Kraft.
1 Plumones.




RECURSOS
HOJA DE NOTAS PARA ESTUDIANTE

NOMBRE: CURSO: FECHA [ [
TEMA:




PAUTA DE EVALUACION DE DEBATE - ESTUDIANTE

EQUIPO AFAVOR EQUIPO EN CONTRA

INTEGRANTES: INTEGRANTES:
1. 1.
2. 2.
3. 3.
4 4

Instrucciones: Asigna puntos del 1 al 3 en relacion al desempefio de tus compafieros en los siguientes aspectos.

EQUIPO AFAVOR EQUIPO EN CONTRA

ASPECTOS A EVALUAR Ipts 2pts | 3pts |lIpts 2pts 3pts

Las ideas del equipo son claras

Las ideas del equipo son adecuadas al tema

Respetan los turnos para hablar

Contestan claramente las preguntas.

Hablan de manera correcta y clara.

Realizan preguntas al equipo contrario




BITACORA DE METODOLOGIA DE DEBATE?

ESTABLECIMIENTO: _ _ o CURSO:_______
ASISTENCIA FECHA___[___[___

EQUIPO AFAVOR EQUIPO EN CONTRA

INTEGRANTES: INTEGRANTES:
1. L.
2. 2.
3. 3.
4. 4.
ARGUMENTOS

EQUIPO AFAVOR EQUIPO EN CONTRA

OBSERVACIONES EQUIPO AFAVOR:

23 La idea de esta bitdcora es que el o la docente puedan registrar las lineas argumentativas de los equipos.




OBSERVACIONES EQUIPO EN CONTRA:

OBSERVACIONES GENERALES




